
О реализации подпрограммы 
10 «Молодежная политика» 

Государственной программы «Образование 
и молодежная политика» на 2021-2025 годы 

в Вилейском районе в 2023 году



Численность молодежи в Вилейском районе                 
(14 – 31 год) – 6644 человека, что составляет 

14% от общей численности населения

1656 человек проживает в сельской местности

• 8,5% от числа сельского населения

4988 человек проживает в городе

• 18,7% от числа городского населения



1 государственный служащий отдела идеологической работы, культуры
и по делам молодежи Вилейского районного исполнительного комитета;

заместители руководителей по воспитательной работе координируют
деятельность в учреждениях образования;

заместители руководителей по идеологической работе координируют
деятельность в организациях;

руководители по военно-патриотическому воспитанию в учреждениях
образования.

Организационная структура реализации 
государственной молодежной политики 

в Вилейском районе



Молодежная кадровая политика

Прибыло молодых

специалистов в 2023 

году

Высшее образование Среднее 

специальное 

Профессионально-

техническое

ВСЕГО: 82 23 29 30

% закрепляемости

молодых 

специалистов

72,4% 63,9% 35,3%



арендное жилье – 8 человек;

перспективный кадровый резерв Вилейского районного 
исполнительного комитета – 9 человек;

льготные кредиты – 3 человека.

Кадровая молодежная политика
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и культурно-досуговых проектов, поддержка 

одаренной и талантливой молодежи
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Реализация гражданско-патриотических 
и культурно-досуговых проектов, поддержка 

одаренной и талантливой молодежи



Отрасль Количество СО Количество бойцов СО, 

чел.

Средняя заработная

плата, руб.

Строительство 1 11 2635,00

Сельское хозяйство 4 46 167,00

Образование 3 36 333,00

Охрана окружающей 

среды

1 30 190,00

Сфера оказания 

услуг

2 14 140,00

ВСЕГО: 11 137

Развитие студотрядовского движения (СО)
трудовая деятельность молодежи,



Развитие студотрядовского движения (СО)
трудовая деятельность молодежи,



Волонтерская деятельность



учащаяся молодежь 

(школы)

38%

учащаяся молодежь 

(колледжи)

34%

Работающая сельская 

молодежь 12%

Работающая городская 

молодежь 16%

КАЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ ЧЛЕНОВ ВИЛЕЙСКОЙ РО ОО "БРСМ"

Молодежь в общественно-политических процессах. 
Деятельность Вилейской районной организации ОО «БРСМ»

Всего членов ОО «БРСМ»:

1386 (20,9% от общего числа

молодежи);

65 первичных организаций



Молодежь в общественно-политических процессах. 
Деятельность Вилейской районной организации ОО «БРСМ»



Молодежь в общественно-политических процессах. 
Деятельность Молодежного парламента                                         

при Вилейском районном Совете депутатов



Информационное обеспечение 
реализации государственной молодежной политики



создание креативного пространства для молодежи;

проведение информационно-разъяснительной работы с акцентом
на нестандартные, современные формы;

повышение уровня политической культуры и интереса к участию
в общественно-значимых мероприятиях;

расширение медиаграмотности и безопасности поведения
в информационном пространстве.

Основные задачи и направления по реализации 
государственной молодежной политики 

на территории региона в 2024 году


